Agardirektiv fér Tanums Hamnar Aktiebolag

§ 1 Bolaget som del av den kommunala organisationen
Bolaget ar en del av kommunens verksamhet. Bolaget ska 1 sin vetksamhet beakta
detta.

Bolagets verksamhet regleras, utéver av bolagsordning, av direktiv utfirdade av
kommunfullmiktige eller kommunstyrelsen, faststillda av bolagsstimman.

§ 2 Kommunens direktivritt

Det ankommer pa bolagets stytelse och verkstillande direktor att folja utfirdade
direktiv — om de ej stdr i strid mot tvingande bestimmelser i aktiebolagslagen eller
annan lag eller forfattning.

§ 3 Kommunens insyn och ledningsfunktion

Bolagets verksambhet stir under uppsikt av kommunstyrelsen och kommunstyrelsen
utévar kommunens styrningsfunktion éver bolaget i de avseenden som foljer av
kommunallagen samt i de avseenden som foljet av utfirdade direktiv.

Kommunstytelsen har ritt att ta del av bolagets handlingar och rikenskaper samt i
ovrigt inspektera bolaget och dess vetksamhet. Bolaget ska limna kommunstyrelsen
den information om verksamheten som den begir. Den nirmare omfattningen av
informationen faststills i samrid med bolaget styrelse.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap 1 a § kommunallagen har att
fatta drliga beslut huruvida verksamheten varit torenlig med det faststillda
kommunala indamilet och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Foreligger pd grund av lagstiftad sekretess hinder mot att 6verlimna viss uppgft till
agaren fir uppgiften uteslutas. Bolaget ska i si fall uppge att strykning/utelimnande
skett.

§ 4 Foremalet f6r bolagets verksamhet

Bolaget har till féremal for sin verksamhet att driva hamnverksamhet innebirande
att 4ga, forvirva, bygga och forvalta fast och 16s egendom 4ga och forvalta
tastigheter, arrendera och arrendera ut matk- och vattenomriden, bedriva
informationsverksamhet, frimja turist- och besoksniringen samt dirmed jamforlig
vetksamhet och i &vrigt utveckla féretagsamheten for att frimja sysselsdttningen
inom Tanums kommun.

Bolaget fir ej driva verksamhet eller vidta dtgirder som inte ir forenliga med den
kommunala kompetensen.




§ 5 Ml och syfte med bolagets verksamhet

Syftet med bolagets verksamhet ér att med iakttagande av de kommunala
sjalvkostnads- och likstallighetsptinciperna utveckla kommunens hamnverksamhet
samt dtgarder for utveckling av naringslivet och sysselsittningen i kommunen.

- verksamhetens intiktning

Bolaget skall dessutom fullgora de uppgifter och aligganden som Ovetlimnas till
bolaget frin kommunen. Diarvid skall — om s2 pékallas av ndgondera patten —
satskilt avtal triffas om villkoren m m fér sddant uppdrag,

- vetksamhetens ekonomi

Sjalvkostnads- och likstillighetsptinciperna ir inget hinder f6r utdelning av vinst
frin bolaget sa linge vinsten inte Gverstiger skilig forrantning pa det av aktiedgarna
1 bolaget tillskjutna kapitalet.

Ditrmed skall bolagets verksamhet bedtivas med milsittningen att

-  kommunen som aktiedgare kan fi utdelning motsvarande skilig forrintning
pé av kommunen insatt kapital.

Bolagets penningflode skall inga 1 Tanums kommuns koncernbank.
Vid all upplaning (dven konvetteting) skall samrid ske med kommunen.

Likvideras bolaget skall dess behéllna tillgdngar tillfalla Tanums kommun for att —
till den del de ¢j motsvaras av tillskjutet kapital — anvindas till det andamal for vars
frimjande bolaget bildats.

§ 6 Grundliggande principet for bolagets verksamhet

Ansvaret for bolagets organisation 4vilat enligt aktiebolagslagen bolagets styrelse.
Styrelsen har att utforma organisationen si att de bista torutsittningarna for
bolagets andamil och mil tillgodoses.

Bolaget skall drivas enligt affirsmissiga och marknadsorienterade grunder under
1akttagande av det kommunala andamalet med verksamheten och de
kommunalrittsliga principet som tramgiér av dessa direktiv.

Bolaget skall vidate dtriva verksamheten s affirsorienterat och affirsmedvetet att
det dstadkommer effektivitetsvinster till gagn f6r dem som utnyttjar bolagets
tjanster utan att detta gir ut 6ver den totala kommunala ofrganisationen.
Kommunen och bolaget skall dirfor 1 samrid soka 16sningar som tillgodoser bada
intressena.




§ 7 Fullmiktiges stillningstagande
Bolaget ansvarar £6r att kommunfullmiktige far ta stillning innan sidana besht 1
verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annats av storre vikt fattas.

Av bolagsordningen framgar att vissa beslut i bolaget fattas av bolagsstimman. En
frdga som faller utanfér upprikningen i bolagsordningen kan trots detta vara en
sidan friga som kriver stillningstagande enligt denna punkt. Uppstar tveksamhet
huruvida stillningstagande krivs, ska bolaget samrida med kommunstyrelsen.

Om idrendet 4r sd bradskande och det inte finns tid for inhamtande av yttrande ska
rapport om vad bolaget beslutat genast limnas till 4garen.

§ 8 Ekonomi
Bolagets stytelse och VD ska arbeta mot verksamhetsmal och ekonomiska mél som

anges 1 kommunfullmaktiges arsbudget f6r kommunens verksambhet.

Bolagets styrelse ska 4tligen 1 forvaltningsberittelsen, utdver vad aktiebokagslagen
stadgar, redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av det i
bolagsordningen och dessa direktiv angivna syftet och ramarna med densamma.
Uttalande ska vara utformat sa att det kan laggas till grund for lekmannarevisorns
granskning liksom f6r kommunstyrelsens uppsikt och beslut enligt 6 kap 1 § och 1
a kommunalagen.

F'or bolaget giller de ekonomiska styrprinciper som kommunfullmaktige faststillt
for kommunens verksamhet.

Bolagets penningflode ska ingd i Tanums kommuns internbank. Vid all upplining
(aven konvertering) ska samrdd ske med kommunen.

Likvideras bolaget ska dess behillna tillgingat tillfalla Tanums kommun for att — till
den del de ¢j motsvaras av tillskjutet kapital — anvindas till de indamal for vars
trimjande bolaget bildats.

§ 9 Underlag f6r koncernredovisning”

Bolaget skall enligt tidsplaner f6r kommunkoncernens bokslutsarbete arligen
tillhandahilla kommunstyrelsen det undetlag styrelsen begar for att uppritta av
kommunens drsredovisning enligt 8 kap 17 § kommunallagen.

§ 10 Informationsskyldighet
Bolaget ska fortlopande hilla kommunen vil informerad om sin verksamhet.

Bolaget ska initiera moten med kommunen om omstindigheterna si pikallar.

Det dligger bolaget att till kommunstyrelsen snarast 6versinda




a) Protokoll frin drsstimma och bolagsordning

b) Protokoll frin styrelsesammantride

c) Delérsrapporter, inklusive balans- och resultatrapport

d) Bolagets arstedovisning

e) Revisionsberittelse

f) Annan handling av sirskild betydelse fo6r kommunstyrelsens tillsynsplikt
och styrningsfunktion 1 kommunen

Bolaget ska informera kommunstyrelsen om fotslag till drsredovisning for bolaget
innan arsredovisningen faststills av bolaget styrelse.

Utover vad aktiebolagslagen stadgar i detta avseende ska bolagets styrelse i
torvaltningsberittelserna redovisa hut verksamheten bedrivits och utvecklats mot
bakgrund av det kommunala indamaélet med verksamheten.

§ 11 Allménhetens ritt att ta del av bolagets handlingar

Allmanheten skall ha ritt att ta del av handlingar hos bolaget enligt de grundet som
giller £6r allminna handlingars offentlighet som anges 1 tryckftihetsférordningen
och 1 offentlighets- och sekretesslagen.

Frigan om utlimnande av handlingar avgors av verkstillande direktoren eller efter
dennes bestimmande.

Vigran att utlimna handling skall pa s6kandens begiran provas av styrelsen.

§ 12 Dokumenthantering och arkivering av handlingar
For bolaget giller atkivreglemente som ar faststillt f6r Tanums kommuns
verksambheter.

Om bolaget helt upphér med sin verksamhet ska bolagets allminna handlingar
6verlimnas till arkivmyndigheten inom tre manader efter det att bolaget upphort
om inte fullmiktige beslutar annorlunda. Detsamma giller om agarforhallandena
andras sd att det kommunala inflytandet blir 50 procent eller mindre. Fullmaktige
kan bestimma att de allminna handlingarna fr forvaras hos bolaget under en
overgangsperiod for att Gverlimnas till kommunen nir de inte lingre behovs 1
bolagets verksamhet. I sidana fall giller de har beskrivna reglerna under denna tid.
Bolaget skall 1 detta fall tillse att sirskilja de handlingar som utgdr allminna
handlingar si de vid behov 4r litta att dterfinna och senare aterlimnas.

§ 13 Upphandling
Bolaget skall f6r det fall upphandlingen inte regletas av lag tillimpa kommunens
inkops- eller upphandlingspolicy.




§ 14 Personalpolitik
De personalpolitiska riktlinjer som faststillts f6r kommunen giller ocksa for

bolaget.
Bolaget skall teckna branschspecifika kollektivavtal.

Rekrytering och upphérande av anstillning av verkstillande direktor sker efter
samrid med
kommunstytelsen.

Samrad med kommunens personalorgan skall ske i samband med torhandlingar om
nya
loneavtal.

Lone- och anstillningsvillkor f6r verkstillande direktoren och annan ledande
personal 1 bolaget faststills av bolagets styrelse efter samrid med kommunens
personalorgan.

§ 15 Extraordinir hidndelse och héjd beredskap

Enligt lag om extraordinira hindelser i fredstid hos kommuner, har
Krisledningsndmnden ritt att Gverta hela eller delar av verksamhetsomriden i den
utstrickning som ar nddvindig med hinsyn till den extraordinira hindelsens art
och omfattning. T tillimpliga delar ska denna mojlighet till Gvertagande ocksi gilla
tor bolaget.

§ 16 Suppleanters intride m m
Suppleant har ritt att ndrvara och yttra sig vid styrelsesammantride — dven om han

inte ersatter ledamot.
Suppleant skall alltid kallas till styrelsesammantride.

For suppleants intride 1 styrelsen giller den ordning som tillampas for ersittares
tjanstgoring 1 kommunens nimndet.

Nirvarande suppleant som inte ersitter ledamot har att 1akttaga motsvarande
tystnadsplikt som galler f6r ledamot.

§ 17 Instruktion f6r verkstillande direktor

Styrelsen har enligt 8 kap 29 § aktiebolagslagens att meddela rikdlinjer och
anvisningar for verkstillande direktdrens handhavande av den 16pande
forvaltningen. Sddana riktlinjer och anvisningat skall utformas skriftlig instruktion
tor verkstillande direktoren. Styrelsen skall tillse att instruktionen omprévas mot
bakgrund av andrade férhallanden och vunna etrfarenheter.




[instruktionen skall anges de inom bolaget férekommande drenden som med
hinsyn till arten och omfattningen av bolagets verksamhet, ir att hinfora till
16pande férvaltning och dirfor skall omfattas av verkstillande direktorens
kompetens.

I instruktionen skall anges 1 vilken omfattning verkstillande direktoren skall anmila
de beslut han fattat for styrelsen. De anmilda besluten skall upptas 1
styrelseprotokollet.

§ 18 Arbetsordning for styrelsen
Styrelsen skall utatbeta och anta arbetsordning for sitt eget atbete.

§ 19 Férvaltningsberittelsens innehall

Bolagets styrelse skall i forvaltningsbetittelsen — utéver vad aktiebolagslagen i detta
avseende stadgar — redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot
bakgrund av det kommunala syftet med densamma.

§ 20 Revision

Bolagets revisorer skall utéver vad aktiebolagslagen stadgar — mot bakgrund av det
kommunala syftet med bolagets verksamhet — prova om denna utdvats pi ett
indamalsenligt och fran ekonomiskt synpunkt tillfredsstillande sitt.

§ 21 Lekmannarevisorer

Bolagets revisoter ska utover vad akticbolagslagen stadgar — mot bakgrund av dt
kommunala syftet med bolagets verksamhet — prova om denna utdvats pa ett
dndamailsenligt sitt och frin ekonomisk synpunkt pa ett tillfredsstillande sitt.

Det dligger bolagets lekmannarevisorer att atligen i sin granskningsrapport sitskilt
yttra sig om huruvida bolaget bedtivits pa ett andamalsenligt sitt utifrdn det syfte
angivits 1 bolagsordningen och i detta dgarditrektiv, liksom de kommunala
befogenheter som utgdr ram {6+ verksamheten.

Lekmannarevisorerna ska snarast uppmairksamma kommunstyrelsen pa om bolaget
brister 1 de avseenden som omnamns 1 ovanstiende stycke.




